
 

 س ياسة المدرسة في تعزيز النزاهة الأكاديمية والالتزام بالأمانة في الامتحانات 

 :الهدف 

لى ترس يخ ثقافة النزاهة الأكاديمية بين جميع أأفراد المجتمع المدرسي من طلبة  تهدف المدرسة ا 

جراءات التي تضمن الحفاظ على   وموظفين، من خلال التوعية المس تمرة والتطبيق الفعّال للا 

 .الأمانة الأكاديمية، خاصة خلال فترات التقييم والامتحانات

 :محاور الس ياسة 

 :التوعية المس تمرة  .1

o  للطلبة والموظفين حول مفاهيم   ورش عمل، محاضرات، ونشرات توعويةتنظم المدرسة

 .النزاهة الأكاديمية، وأأثرها في بناء بيئة تعليمية عادلة ومسؤولة

o   تشمل التوعية شرحًا واضًحا لمصطلحات مثل "الغش"، "السرقة الأدبية"، و"التحايل

 .الأكاديمي"، مع تقديم أأمثلة واقعية

 :السلوك المتوقع أأثناء الامتحانات  .2

o   يطُلب من جميع الطلبة الالتزام الصارم بالتعليمات خلال الامتحانات، وعدم اللجوء لأي

 .سلوك غير أأخلاقي قد يؤثر على مصداقية نتائجهم

o   يتم تدريب المشرفين والمعلمين على مراقبة الامتحانات بنزاهة وحيادية، والتعامل بحزم مع

 .أأي تجاوزات

 :س ياسات رادعة وواضحة .3

o  تتضمن الا جراءات التأأديبية في حال مخالفة مبادئ   لائحة سلوك واضحةتعتمد المدرسة

 .الأمانة الأكاديمية



o   علام الطلبة وأأولياء أأمورهم بهذه الس ياسات في بداية العام الدراسي وتوقيعهم على يتم ا 

قرار بالعلم والالتزام  .نموذج ا 

 :ترس يخ الأمانة كقيمة تربوية .4

o  يتم تعزيز قيمة الأمانة كجزء من المناهج والأنشطة الصفية واللامنهجية، وربطها بالسلوك

 .الأخلاقي العام داخل المدرسة وخارجها 

o تشُجّع المدرسة على الا نجاز الذاتي والاعتزاز بالجهد الفردي. 

 :الخاتمة 

تعكس هذه الس ياسة التزام المدرسة ببناء مجتمع تعليمي يتحلى بالصدق والمسؤولية، ويعتمد في  

نجاحه على الجهد المس تحق لا على الوسائل الملتوية، بما يعزز من جودة المخرجات التعليمية  

 .وثقة المجتمع في نتائجها 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



School Policy on Promoting Integrity During Examinations and Upholding 

Academic Honesty at All Times . 

 

Purpose: 

The school aims to foster a culture of academic integrity among all members of the school 

community—students and staff alike—through continuous awareness and the effective 

implementation of measures that ensure honesty during examinations and across all academic 

practices. 

Policy Components: 

1. Ongoing Awareness and Education: 

o The school organizes workshops, awareness campaigns, and educational materials to 

inform students and staff about the importance of academic integrity and its role in 

maintaining a fair and responsible learning environment. 

o These initiatives clarify terms such as cheating, plagiarism, and academic misconduct, 

providing real-life examples to illustrate violations and consequences. 

 

2. Expected Conduct During Examinations: 

o All students are required to strictly adhere to examination protocols and to refrain from 

any unethical behavior that could compromise the credibility of their results. 

o Supervisors and teachers receive training to monitor exams with fairness and impartiality, 

and to respond decisively to any breaches. 

 

3. Clear and Enforceable Policies: 

o The school enforces a well-defined code of conduct that outlines disciplinary measures 

for violations of academic honesty. 

o Students and parents are informed of these policies at the beginning of the academic year 

and are required to sign an acknowledgment of understanding and compliance. 

 

4. Instilling Integrity as a Core Educational Value: 

o Academic honesty is promoted as an essential ethical value through curricular and 

extracurricular activities, linking it to overall student character and behavior both inside 

and outside the school. 

o Students are encouraged to take pride in their own work and to value effort and 

authenticity in their learning journey. 

Conclusion: 

This policy reflects the school’s commitment to cultivating a learning community built on trust, 

responsibility, and ethical behavior. Academic success must be earned through effort, not 

through dishonest practices, ensuring the integrity and credibility of educational outcomes. 
 


